


 психолог колледжа, 

 преподаватели колледжа, 

 Совет студенческого самоуправления. 

4.2. В работе совета могут принимать участие сотрудники, чей род деятельности 

связан с рассматриваемыми вопросами, а также представители органов, управления 

внутренних дел, учреждений здравоохранения. 

5. Порядок работы 

5.1.Заседания Совета проходят 1 раз в месяц. В случае необходимости могут быть 

назначены внеочередные заседания. 

5.2.На заседаниях Совета: 

 утверждается план работы 

 заслушиваются отчеты и справки руководителей групп, преподавателей 

 приглашаются родители, представители органов попечительства и опеки, 

органов внутренних дел 

 утверждаются характеристики 

 принимаются ходатайства 

 вырабатываются предложения по мерам поощрения или дисциплинарного 

воздействия. 

5.3.Деятельность Совета планируется на текущий год. 

5.4.Решения Совета носят рекомендательных характер, используются в организации 

работы колледжа по проблеме профилактики правонарушений и безнадзорности 

среди несовершеннолетних. 

6. Совет имеет право 

6.1.Вносить предложения и изменения в планы учебно-воспитательного процесса 

колледжа. 

6.2.Рассматривать отчёты руководителей групп. 

6.3.Приглашать на собеседование родителей, посещать неблагополучные семьи с 

целью анализа ситуации, оказания помощи, защиты прав ребёнка, при 

необходимости направлять информацию о неблагополучных семьях в органы опеки 

и попечительства. 

6.4.Ходатайствовать перед администрацией о принятии мер административного 

воздействия (меры административного воздействия к несовершеннолетним могут 

быть приняты комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав). 



6.5.Ставить на внутриколледжный учёт студентов, находящихся в социально-

опасном положении и нуждающихся в индивидуальной профилактической работе, 

а также снимать с учёта. 

7. Постановка студента на внутриколледжный учет 

В течение учебного года решение о постановке студентов на учёт и сроках 

принимается на заседаниях Совета профилактики при которым объясняется 

причина постановки на учет, ее сроки (от 3-х месяцев до 1 года) и условия снятия с 

учета. 

7.1.Студенты, пропускающие занятия без уважительной причины (15 - 30% 

учебного времени), систематически опаздывающие на занятия. 

Учет посещаемости. 

7.2.Студенты, замеченные в употреблении спиртных напитков, курении и других 

правонарушениях. 

Ходатайство преподавателей колледжа перед Советом профилактики о постановке 

на внутриколледжный учет. 

7.3.Студенты, систематически нарушающие дисциплину, проявляющие элементы 

асоциального поведения (сквернословие, драки, издевательство над другими 

детьми, унижение человеческого достоинства) 

Наличие докладных от преподавателей. 

7.4.Студенты, причиняющие вред имуществу колледжа. 

Докладная. 

7.6.Студенты нарушившие Правила внутреннего распорядка колледжа. 

8. Снятие с внутриколледжного учёта 

8.1.При наличии положительных результатов работы на заседании Совета 

профилактики принимается решение о снятии студента с внутриколледжного учёта. 

8.2.Снятие с учета по истечении установленного срока и при положительных 

результатах производится на Совете профилактики в присутствии студента. 

 

Заместитель директора по ВР                             Макашева А.М. 

 

 


